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DETERMINA SINDACALE N. 07 DEL 15.06.2017

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE DELL’ASSISTENTE SOCIALE, DOTT.SSA SABRINA TRIMARCHI, QUALE
“CASE MANAGER” PER L’ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE DEL PROGETTO INPS GESTIONE EX
INPDAP “HOME CARE PREMIUM 2017

IL SINDACO

VISTA la richiesta di manifestazione di interesse di cui al Progetto “Home Care Premium 2017
trasmessa dal Comune di Pagliara, ente capofila dell’A.O.D. n. 2, che prevede ’crogazione di
prestazioni sociali in favore di utenti dell’INPS, gestione dipendenti e pensionati pubblici, dei loro
coniugi, e dei parenti ed affini di primo grado non autosufficienti e/o disabili;

PRESO ATTO dell’accordo sottoscritto fra I’Istituto Nazionale Previdenza Sociale (INPS) ed il
Comune di Pagliara (ME), capofila del Distretto A.Q.D. n. 2 - comprendente 10 (dieci) comuni della
riviera ionica fra i quali anche il Comune di All - sottoscritto in data 05.05.2017;

VISTO lanota prot. n. 2648 del 23.05.2017, con la quale ’'INPS trasmetteva all’Ente capofila del su
richiamato distretto A,O.D. n. 2., ’elenco dei beneficiari ammessi all’avviso HCP 2017, rientranti nel
progetto dell’assistenza domiciliare di cui al Progetto “Home Care Premium 2017,

VISTA la nota n. 2718 del 25.05.2017, con la quale, richiamando le nota prot. n. 2648 del
23.05.2017, il Comune di Pagliara, ha invitato il Comune di Ali a procedere alla individuazione del
Case Manager per gli adempimenti di competenza, relativi al progetto di cui al sopra citato elenco, e
alla definizione del programma socio - assistenziale, nonché alla redazione del PAI (Piano
Assistenziale Individuale), entro il 15.06.2017;

CONSIDERATO CHE al fine di provvedere alla nomina del Case Manager, & necessario individuare
una figura idonea, munita di comprovata esperienza e professionalita, nonché del titolo di Assistente
Sociale, per ricoprire I’incarico di che trattasi;

RILEVATO CHE il Comune di Ali non ha in organico la figura dotata delle caratteristiche di cui
sopra, nonché della qualifica funzionale di Assistente Sociale, conditio sine qua non, per ricoprire tale
incarico;

RAVVISATA pertanto la necessita ¢ I’urgenza di procedere alla nomina di detto “Case Manager™, al
fine di non far perdere 1’opportunita agli utenti del comune di Ali, inseriti nell’elenco dei soggetti
destinatari e beneficiari dell’assistenza domiciliare per anni uno, garantita dal progetto “Home Care
Premium 2017”;



ATTESO CHE per il progetto sopra richiamato non grava alcun onere a carico del bilancio
comunale, in quanto il costo dell’assistenza ¢ del progetto & completamente a carico dell” 'INPS,
compresa la gestione ¢ la predisposizione del progetto finalizzato alla suddetta assistenza domiciliare;

RICHIAMATA la nota prot. n. 3032 del 14.06.2017, con la quale il Comune di Ali ha richiesto 1a
collaborazione temporanea alla Cooperativa Sociale A.S.M.LD.A., per gli adempimenti di che ftrattasi;

VISTA la disponibilitd della Cooperativa Sociale A.S.M.LD.A., che ha autorizzato la Dott.ssa
Trimarchi Sabrina, in possesso di comprovata esperienza e professionalita che ha gia prestato attivita
lavorativa presso il Comune di Ali, a ricoprire I’incarico di “Case Manager” per gli utenti del Comune
di Ali, beneficiari del progetto “Home Care Premium 2017”;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla nomina del “Case Manager”
VISTO il Progetto denominato “Home Care Premium 2017”

VISTO I’O.A EE.LL. vigente nella Regione Sicilia;

VISTO il D.Lgs 267/2000 e s.m.i;

VISTO lo Statuto Comunale;

DETERMINA

1) DI INDIVIDUARE, per quanto suesposto, la Dott.ssa Sabrina Trimarchi, attualmente in
servizio presso la Cooperativa Sociale A.S.M.LD.A., quale “Case Manager” per gli utenti del
Comune di Ali, beneficiari del progetto “Home Care Premiaom 2017,

2) DI DARE ATTO CHE, la suddetta nomina, per esercitare le attiviti finalizzate alla
realizzazione e gestione del progetto di cui in premessa, non si configura come rapporto di
lavoro presso il Comune di Ali e non comporta alcun onere di spesa a carico di questo ente in
quanto trattasi di progetto interamente finanziato dall’INPS, ex INPDAP.

3) DI TRASMETTERE il presente provvedimento alla dott.ssa Trimarchi ¢ al Comune di
Pagliara, Ente capofila dell’ Area Distrettuale Omogenea n. 2., nonché alla Cooperativa Sociale
A.S.M.LD.A. per opportuna conoscenza ¢ per quanto di competenza.

4) DI DARE ATTO CHE il presente incarico non si configura come rapporto di lavoro con il
Comune di Ali, in quanto, come sopra accennato, detto progetto, denominato “Home Care
Premium 20177, & completamente a carico dell’ Istituto Nazionale della Previdenza Sociale.

5) DI PUBBLICARE, ai sensi di legge, la presente Determina all’Albo Pretorio online del
Comune di Al e nel link atti amministrativi, nonché su “dmministrazione Trasparente”.

IL SINDACO

(Pietro Fiumara)
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La presente Determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio orline del Comune di Ali
dal al N°Reg.
Ali,

IL SEGRETARIO COMUNALE
(Dott.ssa Giovanna Crisafulli)




